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 داخلی و جراحی آموزشی معرفی گروه

 گروه خچهیتار

مهم در دوره کارشناسی پرستاری است که با تاسیس دانشکده  مباحثیکی از داخلی و جراحی  یپرستار

 یکارشناسبا پذیرش دانشجویان بدو تاسیس دانشکده و از ه است داشت تیعالف 1366پرستاری در سال 

، دانشجویان 1388سال  ژهیو یهاارشد مراقبت یکارشناسو با پذیرش دانشجویان  هویت یافتهپرستاری 

با هدف ارتقای کیفیت آموزش و  1395و دکتری پرستاری در سال  1394نس در سال کارشناسی ارشد اورژا

یاری به  مقطع کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکتری 3های پژوهشی در و هدایت فعالیت ینظری و بالین

 یشامل همکاراین گروه های آموزشی و پژوهشی عالیتاعضای گروههای مختلف آموزشی پرداخته است. ف

 ،یطع کارشناسادر مق جراحی -پرستاری داخلیمرتبط با دروس  ینیو بال یتئور سیو مشارکت در تدر

 مختلفهای های پرستاران و پرسنل درمانی شاغل در بخشبازآموزیدر  یهمکار و دکتری، ارشد یکارشناس

های بالینی ص گروهآموزشی بخصوهای گروهسایر همواره تعامل با جراحی  -داخلیپرستاری  گروهباشد. می

 را مورد توجه قرار داده است.

 

اول علم و  گاهیدستيابی به جا ،یاصل یاز محورها یکی، 1404و نقشه جامع پرستاری افق  ساله كشور 20بر اساس سند چشم انداز 

انداز، ارتقاء سطح علمی و پژوهشی  چشم نیاز الزامات تحول در آموزش پزشکی كشور جهت تحقق ا کیی. است فناوری در منطقه

پزشکی نيازمند آن است كه به  علوم به سطح استانداردهای بين المللی است. در عين حال، آموزش كشور مراكز آموزشی و پژوهشی

 راستا، این در بر جامعه نيز باشد. مسلط فلسفی و اجتماعی ،یمحيط ربناییشود تا متناسب با ز ستهینگر صورت ملی و بومی نيز به آن

 نظام سلامت كلی هایسياست و كشور سلامت علمی جامع نقشه سند اساس بر داند تامی مکلف را خود داخلی و جراحیگروه پرستاری 

 موجود و تهدیدهای ضعف نقاط مدیریت با و ایمنطقه هایفرصت و هااز توانمندی مندیبهره با رهبری، معظم مقام سوی از ابلاغی

 همت و تلاش تمامی گروهاین . نماید نزدیک سلامت حوزه در عالی آموزش به استانداردهای را خود دانشکده، بومی و كنونی شرایط در

 معظم رهبر توسط كه سلامت كلی هایسياست گانه 14محورهای  از محور 5 به دستيابی راستای در تا بکار خواهدگرفت نيز را خود

 : بردارد گام گردیده است، ابلاغ انقلاب

 جامعه در سازی آن نهادینه و اسلامی -انسانی ارزشهای و اصول بر مبتنی سلامت درمانیو  پژوهشی، آموزشی، خدمات ارائه -1

 سلامت ارتقاء و حفظ درتأمين، فعالانه ساختارمند و مشاركت و توانمندی پذیری، مسؤوليت آگاهی، افزایش -2

 رانیا نمودن طب سنتی نهیتوسعه و نهاد ج،یبازشناسی، تبيين، ترو -3

نيروی انسانی  تربيت محور، مبتنی بر نيازهای جامعه، پاسخگو و عادلانه و با سلامت توسعه كيفی و كمی نظام آموزش علوم پزشکی به صورت هدفمند، -4

 .كشور متناسب با نيازهای مناطق مختلف هایستگییمهارت و شا دارایای وكارآمد، متعهد به اخلاق اسلامی حرفه

 خدمات پزشکی ارائهبرای دستيابی به مرجعيت علمی در علوم، فنون و زییر برنامهنظام نوآوری و کردیتحول راهبردی پژوهش علوم پزشکی با رو -5

 



 

 چشم انداز

وانمندی تدر چشم انداز ترسیم شده برای گروه آرزو دارد تا در پنج سال آینده از نظر پرستاری داخلی و جراحی گروه 

 سرآمد باشد.  برجسته و  کشور؛در  جراحی -پرستاری داخلیآموزشی و پژوهشی مرتبط با 

 

 رسالت

آموختگانی که با تکیه بر دانش روز، مهارت و کارآمدی، ایمان و تعهد، دلسوزی و مهربانی، اخلاق تربیت دانش

نیاز آحاد جامعه را از مرحله پیشگیری ای، خدمات مراقبت پرستاری مورد ای، و برقراری ارتباطات موثر حرفهحرفه

کند که متعهد به یادگیری ها و ابزارهای استاندارد، ارائه کنند. این برنامه پرستارانی تربیت میتا بازتوانی با روش

 کنند.خودراهبر بوده و در دوره خدمت مرتبا دانش و مهارتشان را در همه ابعاد به روز می

 

 

 های گروهارزش

 ایرانی -اسلامی اصيل فرهنگ و دینی مبانی به پایبندی -1

 محوری عدالت -2

 سالاری شایسته -3

 دانشجویان و علمی،كاركنان هيات اعضای منزلت و كرامت حفظ -4

 تعهد و همکاری مشاركت، روحيه ارتقاء -5

 نوآوری و خلاقيت به نهادن ارج -6

 

 گروه یتحقیقات مسیرهایپروژه ها و 

 ریزی نموده است:های پژوهشی خود را برنامهفعالیتاولویت های زیر در حیطه جراحی -داخلیگروه پرستاری 

 و دکتری پرستاری اسی ارشدهای دانشجویان کارشنراهنمایی و مشاوره پایان نامه -1

 ای یا توصیفی در مقاطع ارشدمطالعات کارآزمایی بالینی و مداخله -

 مطالعات کیفی، میکس متد و ابزارسازی در مقطع دکتری -

 

 : جراحی -داخلیگروه پرستاری  اهداف



- G1   گروه برای مناسب و پژوهشی آموزشی تجهيزات و امکانات تامين 

- G2   در گروه دانشجویان  برای مناسب بالينی آموزشی هایفرصت تامين 

- G3    هابيمارستان جراحی-داخلیهای بخش معاونت درمان و دفتر پرستاری درباره همشاوره بارائه همکاری و 

- G4   ایهای بين گروهی و ميان رشتههمکاری و توسعه فعاليت 

- G5   گروه آموزشی اعضای افزایش تعداد و توانمندی 

- G6   گروه پژوهشی هایتوانمندی ارتقاء و تامين 

- G7   گروهدر ایحرفه اخلاق سازی نهادینه 

- G8   ای شدن دانشجویان در گروهحرفه تسریع فرآیند 

 

 : گروه منتخب عینی یا کمی اهداف

 G1O1 1399 سال پایان ات جراحی-داخلیروه پرستاری مورد نياز گتجهيزات آموزشی  %20 نمودن فراهمپيگيری 

G1O2  1399 سال پایان اتجراحی -داخلیپرستاری  مورد نياز گروه پژوهشیتجهيزات  %20 نمودن فراهمپيگيری 

G2O1  1399سال  پایان كه مرتبط با گروه است تا هابيمارستانامکان استفاده از تجهيزات آموزشی  سازی فراهمپيگيری 

G2O2  1399سال  پایان تا جراحی-داخلیهای تجربه و توانمند در بخش پرستاران با %20آموزش امکان استفاده از  سازی فراهمپيگيری 

G2O3  1399سال  پایان تاانکولوژی، سوختگی های بخش درحضور دانشجویان كارشناسی امکان پيگيری 

G3O1 1399سال  و پرستاران تا پایان دانشجویان از ٪20های آموزشی برای حداقلكارگاه برگزاری 

G3O2 1399 استان تا پایان سال جراحی-داخلیهای بخش از ٪20حداقل همکاری در ارتقاء استانداردهای مراقبت در 

G3O3  جراحی-داخلیبخش های  از ٪20حداقلبه معاونت محترم درمان برای بهبود ارائه خدمات مراقبتی برای و ارائه پيشنهادات مشاوره 

G3O4  1399 تا پایان سالجراحی -داخلیهای آموزش مداوم برای توانمندی پرستاران بخشكارگاره  4حداقل برگزاری 

G3O5 استان های وابسته به دانشگاه در بيمارستان از ٪20حداقل جراحی-داخلیهای بخشای از بازدیدهای دوره 

G4O1  1399 های دیگر تا پایان سالهای آموزشی دانشکدهگروهدرصد  20همکاری با 

G5O1  1399 تا پایان سال اساتيد گروهكنفرانس آموزشی برای  4حداقل برگزاری 

G5O2 1399 سالتا پایان  جذب حداقل یک نيروی هيئت علمی طرحی یا پيمانی برای گروه 

G6O1 1399 تا پایان سال گروهاساتيد موزش روش تحقيق برای آكارگاه 2حداقل  برگزاری 

G7O1  1399برای پرستاران و دانشجویان تا پایان سال  جراحی -داخلی هایدر بخشای كارگاه اخلاق حرفهیک برگزاری 

G7O2  1396سال  پایان تا پرستاریدكتری  رشته كوریکولوم بازنگریهمکاری در 

G8O1  1399 پایان سالتا جراحی -داخلیهای بخش درو همکاری دانشجویی  صورت كاره دانشجویان ب %40حضور 

 

 

 معرفی اعضای گروه
 



 CVلینک  رشته تحصیلی/ درجه علمی نام و نام خانوادگی
 http://rds1.semums.ac.ir/cv.php?slc_lang=fa&sid=1&cv=21 دکتری پرستاری/ دانشیار حسن بابامحمدی

 http://rds1.semums.ac.ir/cv.php?slc_lang=fa&sid=1&cv=19 دکتری پرستاری/ دانشیار منیر نوبهار

 http://rds1.semums.ac.ir/cv.php?slc_lang=fa&sid=1&cv=17 استادیاردکتری پرستاری/  نیره رئیس دانا

کارشناسی ارشد پرستاری  حسین داوری

 های ویژهمراقبت

http://rds1.semums.ac.ir/cv.php?slc_lang=fa&sid=1&cv=341 

 

کارشناسی ارشد پرستاری  طاهره گیلوری

 های ویژهمراقبت 

http://rds1.semums.ac.ir/cv.php?slc_lang=fa&sid=1&cv=492 
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